GELECEGIN MESLEKLERI

Bilgisayar ve Sistem Miihendisligi: Bilgisayar ve network aglarinin tiim diinyada oldugu gibi iilkemizde de
artmasi, bu alandaki sirket sayisinin da artmasini saglayacak. Bu sirketlerde istihdam edecek c¢alisanlara her

gecen yil daha da fazla ihtiyag olacak.

Finans Analistligi: Finans sektoriiniin daha da biiyiiyecek olmasi fonlar ve borsa hisselerini bilen analistlere

ihtiyaci arttiracak.

Ekolog(Ekoloji): Canlilarin hem kendi aralarindaki hem de ¢evreleriyle olan iliskilerini tek tek veya birlikte
inceleyen bilim dal1

Diinya niifusunun artis1 ve ¢evresel atiklarin miktariin yiikselmesi, ¢cevresel temizligi 6n plana ¢ikariyor. Bu
konuda gorev alacak insanlara ihtiya¢ duyulacak.

Kriminolog: Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Biyoloji, Tip

Su¢ oranlarinin 6zellikle biiyiik sehirlerde artmasiyla, sugu aninda tespit edecek uzmanlara duyulacak ihtiyacin
da ayn1 oranda artmasi1 beklenmekte.

Hemsirelik: Ulkemizde ilag ve hastane yatirrmlarinin artmasi, iilkemizdeki geng niifusun yogunlugu ve
ontimiizdeki yillarda bu yogunlugun yaslanacag: gercegi hemsire ihtiyacini daha da arttiracak.

Ortodontistlik: Dis ¢arpikliklarini diizeltme olarak adlandirabilecegimiz ortodonti, her yastaki hastaya
uygulanabilir oldugundan ve istenilen sonuglara ulasip estetik olarak tatmin edici goriintiiye kavusmaya
yardime1 oldugundan, bu konuda gittikg¢e bilinglenen toplumumuzda 6ntimiizdeki yillarda da yogun ve artan bir

talep s6z konusu

Fizyoterapist: Diinya genelinde yasli ve engelli niifusun artisi, fizyoterapistlere yeni meslek alanlart
olusturacaktir.

Evlilik ve Aile Terapistligi: Gliniimiizde daha fazla evlilik bosanma ile sonug¢lanirken, yasam stresi daha ¢ok

aileyi ve ¢ifti terapistlere yoneltiyor.

Sehir Planlayicisi: Niifusun artmasiyla bir kaos haline gelen sehir yasami, etkinliklerin ve yerlesim

bolgelerinin detayli planlanmasini zorunlu kiliyor.

Veri Tabam Yéneticileri: Is kollarmin tamamen teknolojiye bagl hale gelmesiyle, bilgisayar destekli

veritabani yaratan kisiler 6n plana ¢ikacak.

Internet Giivenligi: Internette kisisel bilgilerin ¢ok rahat kullanilmasi, giivenlik programlarini hazirlayanlarin
Oonemini arttirmistir.

Web Tasarimasi: Internet {izerinde kendine ait bir sitesi olmayan sirketler, artik miisteriler tarafindan
ulagilamiyor. O yilizden her sirketin, her organizasyonun kendine ait bir sitesi olmas1 gerekiyor. Bu da web

tasarimcilarinin gittik¢e daha biiyiik bir 6neme sahip olmasini sagliyor.

Turizm isletmeciligi: Turizm otel yoneticileri, isletme yoneticileri, yiyecek-icecek isletme yoneticileri, pazar

ve liriin gelistirme yOneticilerine olan ihtiya¢ giderek artacak.



Ergonomi Miihendisligi: Modern ergonomi bilimi ¢alisanlarin verimini ve kapasitesini arttirmay1 amaglayan
cagdas bir bilim dali. Ergonomi miihendisleri, ¢alisanlarin verimini arttirmak i¢in ergonomik ortamlar gelistirir.
Finans kurumlar1 ve endiistri kuruluslar1 ergonomi miihendislerinin ¢aligsabilecegi 6nemli alanlar.

Diyetisyenlik: Cagimizin is ve yasam sekilleri daha az enerji tiikketmek tizerine sekillenmekte oldugu ve yemek
yeme aligkanliklarimiz da fast food yoniinde yogunlastigindan, giintimiizde de 6nemli bir meslek haline gelen
diyetisyenlik 6niimiizdeki yillarda parlayan meslekler arasinda iist siralarda yer alacaktir.

Genetik Miihendisligi: Genetigin gelecegin meslekleri arasinda ilk siray1 alacagi herkesin ortak goriisii.

Uzmanlar insanin gen haritasinin ¢ikarilmasimin ekonomide, 1970 lerin bilgisayar teknolojisininyarattigi
devrime benzer bir sonu¢ doguracagi ve gelecek yillarin genomik (genetik ekonomisi) ¢agi olacagi goriisiinde
birlesiyor.

Metaliirji ve Malzeme Miihendisligi:Metalurji veya diger adiyla metal bilimi, metal ve alasimlarin, cevher
veya metal igeren ham maddelerden, kullanim siirecine uygun kalitede iiretilmesini, saflastirilmasini,

alagimlandirilmasini, sekillendirilmesini, korunmasini, ve "iiretim - kullanim" 6mrii icindeki ¢evresel kaygi ve
sorumluluklart da dikkate alarak, insanlarin ihtiyaglarina cevap verecek 6zellikte ve bigimde hazirlanmasini
hedef alan bilim ve teknoloji dali.

Enerji Sistemleri Miihendisligi:Enerji sistemleri mithendisligi kendi tanimima gore diinya lizerinde bulunan
enerji kaynaklarinin kullanilabilir (elektrik veya mekanik) hale getirilene kadar bilgi toplama, hesaplama,
tasarim, simiilasyon, raporlama, uygulama ve kalite-kontrol siireclerinde yer alan ayrica halihazirda enerji
iireten sistemlerin verimini arttirma ve maliyeti diisiirme yollarini arayan tiim bunlar1 yaparken de ¢evresel
etkileri de goz oniinde bulunduran enerji uzmani kisidir. Enerji sistemleri miihendisligi sadece makine

miihendisliginin enerji alaninda uzmanlagmis dali olarak diisiiniilmemelidir. Makine miihendisliginin
miifredatinda yer alan enerjiyle alakali tiim dersleri ve ayrica elektrik miihendisliginin de bazi derslerini
miifredatinda barindiran bir boliimdiir. Kisacasi enerji sistemleri miihendisligi, makine miihendisligi ile elektrik
miihendisliginin birlesimi seklinde diisiiniilebilir.

Gerontoloji: Yaslanmanin ve yasliligin bilimi anlamina gelmektedir . Gerontolojinin bu konuma gelisinin
baslica sebebi, siirekli uzayan yasam siiresine bagli yasl niifusun artisidir. Gerontoloji interdisipliner bir bilim
dalidir, yani farkli bilim dallarinda yaslanma ve yashlik incelenmektedir. Teorik ¢alismalarin yani sira
Gerontoloji ayn1 zamanda uygulamali bir bilim koludur. Oncelikle yashlarin yasam kosullarimi iyilestirme
hedefi takip edilmektedir. Yeni teknolojik veya ekonomik gelismeler, bu hedefe yaklasabilmek acisindan birgok
olanak sunmaktadir.

Yaslanma ve yaslilig1 sosyal bilimler biinyesinde tartismaya agan ilk Gerontoloji kiirstisii 2006 yilinda Antalya
Akdeniz Universitesi'nde kurulmustur.

Havacilik ve uzay miihendisi: Hava ile etkilesen her ¢esit miihendislik iiriiniin tasarlanmasi

ve ingaat projelerinin hazirlanmasi, tiretilmesi, bakim ve onarim teknolojisi ve isletmesi konularinda egitim ve
arastirma yapar. Yapimi diisiiniilen hava tasitinin dizaynini, 6n projesini hazirlar. Ugak yapim i¢in gerekli
tiretim, yontemleri arasindan hangisinin nigin daha ekonomik olacagina karar verir. Bu konuda gerekli
modelleri hazirlayarak deneylerini yapar, tasarladigi hava tagitinin performans 6zelliklerini saptar ve istemlere
gore incelemesini yapar. Havacilik ve Uzay miihendisleri, Tiirkiye'de THY da, Tiirk Silahli

Kuvvetlerinde, Kara ve Hava Kuvvetleri'nde ana bakim iistlerinde, Tusas ve 6zel baz1 hava tasitlari
sirketlerinde temel elemanlar olarak calisabilecekleri gibi, egitimleri sirasinda almis olduklar1 otomotiv gibi
mekanik bilgi gerektiren alanlarda da calisabilmektedirler. Kendi alanlarinda ¢alisma imkanlari, iilke
sartlarindaki gelismelere paralel olarak artmaktadir.

Havacilik ve uzay miihendisligi programi havada seyreden her ¢esit aracin tasarlanmasi ve inga projelerinin
hazirlanmasi, iiretilmesi, bakim ve onarim teknolojisi ve isletmesi konularinda egitim ve arastirma yapar.
(Turkiye'de THY'de, Kara ve Hava Kuvvetlerinde ana bakim tstlerinde, TUSAS'ta, Roketsan'da, Aselsan'da,
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Tiibitak SAGE'de, Tiibitak Uzay'da, Havelsan'da, Savunma Sanayi Miistesarligi'nda, Sivil Havacilik Genel
Miidiirliigii'nde, MKE'de ve 6zel bazi1 havayolu sirketlerinde temel elemanlar olarak calisabilecekleri gibi
otomotiv sektoriinde de ¢alisabilmektedirler.)

Saghk Kurumlari isletmeciligi: Saglik Kurumlar Isletmecisi saglk sektorii ile ilgili her tiirlii kamu ve 6zel
kurum ve kurulusunda idari islemleri yoneten kisidir.

Saglik Kurumlari Isletmecisi kamu, iiniversite ve vakif hastanelerinde, 6zel hastanelerde, rehabilitasyon
merkezlerinde, Emekli Sandig1, Bagkur, SSK gibi kuruluslarin saglik sigortast ile ilgili birimlerinde, 6zel
sigorta sirketlerinde, ilag ve tibbi cihaz tireten endiistri kuruluslarinda ve saglik arastirma merkezlerinde
calisabilirler. Saglik kuruluslarinin ¢agdas isletmecilik anlayisi ile yonetilmesi gereginin giderek daha fazla
hissedilmesi ile bu alanda egitilmis insan giicline duyulan gereksinim artacaktir.

Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi:Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi Boliimii'niin amaci,
mithendis ve miihendis aday1 6grencilere, elektronik ve haberlesme diizen ve sistemlerinin tasarim, gelistirme,
iiretim ve ¢aligmalar1 konusunda saglam bir bilimsel ve teknik bilgi birikimi kazandirmaktir.

Elektronik ve Haberlesme Miihendisleri veri, ses ve video gibi bilgilerin islenmesi, iletilmesi, algilanmasi,
saklanmasi, bu islevleri yerine getirecek elektronik diizen ve sistemlerin tasarimi, antenler ve elektromagnetik
alan ve dalga kuramlar1 ve uygulamalari, yari iletken elektronik elemanlarin fizigi ve iiretim teknolojileri
konularinda calisir.

Is Alanlar

o Elektronik dayanikli tiikketim {iriinleri tireticileri (Beko, Vestel, Bosch, Siemens, Argelik, ...)
e Haberlesme sistem tireticileri (Netas, Alcatel-Lucent, Ericsson, Huawei, HTC, ...)

e Elektronik tasarimevleri (Maxim, Hittite, Mikro-1C, ST, ...)

e Telefon sistem operatorleri (Tiirk Telekom, Turkcell, Vodafone, Avea, ...)

o Internet servis saglayicilar1 (TTNET, Turkcell Superonline, ...)

o Askeri elektronik ve haberlesme sektorii (ASELSAN, ...)

e Savunma teknolojisi gelistirme kurumlar1 (HAVELSAN, ROKETSAN, ...)

e Uluslarasi iiretici temsilcileri (HP, IBM, Ericsson, ...)

e Veri iletim operatorleri (COMSAT, ...)

e Otomotiv sektorii (FORD, TOFAS, Renault, Hyundai, Toyota, ...)

e Arastirma ve egitim kurumlar1 (TUBITAK, yiiksek teknoloji enstitiileri, iiniversiteler, ...)
e Televizyon ve radyo kuruluslari

o Banka veya biiyiik firmalarin IT departmanlari

Paramedik(ilk ve Acil Yardim) ; Hastane Oncesi Acil Bakimin 6nemli bir par¢asini olusturan; genellikle
kritik durumdaki hastaya ya da yaraliya ilk anda miidahale eden profesyonel saglik teknikeridir.

Paramedigin gorevi hastane 6ncesi acil bakim, hastalanma, kaza gecirme gibi bir olayla baslar, hastaneye nakil
esnasinda (ambulansta) devam eder ve tibbi olanaklara sahip bir yere nakledildikten sonra biter.

Paramedik; hastanin sorununu taniyip, durumunu degerlendirir ve gereksindigi acil bakimi verir, bunlari
yaparken hem kendisinin hem hastanin hem de ekip giivenligini saglar. Tibbi miidahaleyi yaparken olay yerini
de yonetmek, adli vakalarda delilleri karartmadan miidahalede bulunmak, panik halindeki insanlarla dogru
iletisim kurmak paramediklerin asli gérevleri.Paramedik; 112 istasyonunda Doktor yoksa ekip amiridir. Ama
paramedikler doktorun alternatifi degil. Ikisi farkli alanlarda ¢alismak iizere egitim alirlar. Ulkemizde hekim

bulunmayan tiim acil yardim ambulanslarinda paramedik bulunmasi zorunludur.

Paramedik; Ambulans siirme ve ambulansta bulunan biitiin malzemeler1 kullanma becerisine sahip kisilerdir.
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